Sanita service, allarme della Cisl: «Orgamco sotto il 10%»

«La carenzadi personale in 5a-
nitaservice supera il 10% della
forza amiva. Riteniamo neces-
sario tenere alta lattenzione e
accendere un focus sulla pro-
blematica grave della insuffi-
cienza di personale sia in am-
bito meramente sanitario che
socio-sanitario e anche nei ser-
vizi a supporto=, L'allarme su-

li organici a disposizione del-
a societa in house dell’Asl
Lecce & sollevato dal coordina-
tore provinciale Cisl-sanita,
Antonio Piccinno. =L attuale
carenzadi personale -scrive il
sindacalista in una nota indi-
rizzata ai vertici sanitari lecce-
si — rischia di mettere in serio
pericolo le attivita di sanifica-
zione, igiene e pulizia delle
strutture sanitarie, special-
mente quelle ad alta attivita ¢

intensita interventistica. Sani-
taservice Lecce vanta un credi-
to assunzionale di ben 127 ope-
ratori di varie qualifiche, trale
guali, la pii consistente ri-

guarda quella relativa alla ri-

chiesta di 100 operatori da adi-
bire a igiene e pulizia. Richie-
sie inserite nei piani assunzio-
nali ma puntualmente ancora
al vaglio degli uffici regionali.
1l tempo scorre, ma tal propo-

Il coordinatore
provinciale

del sindacato,
Piccinno, scrive
una nota ai vertici
sanitari leccesi

La direzione provinciale della Asl di Lecce, alla quale ha scritto
il coordinatore della Cisl sanita, Piccinno

sito & divenuto urgente inter-
venire sulle autorizzazioni
per le assunzioni del persona-
le con qualifica di pulitore=.
La polemica sindacale che
ben presto potrebbe
dalle parole ad alcune azioni
di protesta. «Tali criticita —ag-
giunge Piccinno - non sono
pill temporanée ormai, ma
tendono a strutturarsi e diven-
tare croniche vista l'eta della
cosiddetta forza lavoro attiva,
tenuto conto delle assenze a
vario titolo, delle limitazioni
del personale dipendente, dei
pensionamenti e dell’'aumen-
to del volume delle attivita as-
sorbite da Sanitaservice. Il ri-
schio da evitare, & di innescare
un pericoloso “fuggi fuggi™ da
parte¢ del personale ormai
stancoe provato da turnazioni

al limite. Inoltre il previsto pia-
no delle assunzioni dovrebbe
migliorare il quadro e fornire
un servizio all'avanguardia.
costante, sicuro e non discri-
minante nei confronti della
stessa natura per la quale é sta-
ta prevista la esternalizzazio-
ne di molti servizi Asl e della
societd in house. La nostra or-
ganizzazione sindacale - con-
clude Piccinno - & pronta a
proclamare lo stato di agita-
zione del personale secondo le
procedure previste dalla leg-
ge, oltre agli atti di natura lega-
le che si renderanno necessa-
ri. a tutela della attivita assi-
stenziale sanitaria nella Asl di
Lecce e di tutti gli operatori
coinvoltis.
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