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9 ultimo dell’anno. Co-
me ogni anno, sin
dall’antichita tempo

di resoconti e di buoni pro-
positi. Tempo in cui, come scri-
veva Don Luigi Sturzo, gli au-
guri corrono il mondo, in cui
pare non si abbia altro pensiero
che quello della fratellanza. Po-
trebbe dirsi, aggiunge, il trion-
fo della speranza in un mondo
che pare I'abbia perduta; un
soffio di rinnovamento che cifa
dimenticare i mali presenti per
un migliore avvenire; proprio
perché l'inizio dell’'inverno ri-
chiama al pensiero la prossima
primavera.

Ma l'auspicio di una nuova
primavera non puo che gene-
rare da un presente, da quel
presente le cui negativita im-
maginiamo di ardere in un vir-
tuale fuoco catartico ma da cui,
invece, occorre ripartire, con
lucidita di analisi e coraggio di
visione. Dalle sue criticita cosi
come pure dagli spunti gene-
rativi.
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> CONTINUA DALLA |

na comuniti rinata dopo il

lumgo pertodo pandemico,

una  positiva  ripresa
dell'economia in moltl del settord
portanti, pur non sempre rispon-
dente al pieno recupero del lavoro,
nella sua dimensione quali-quan-
titativa; una soprageiunta, nuova
crisi, derivante dal caro energia e
daun crescente tasso inflattivo, che
rischia di prostrare una ampia fa.
scla del sociale e della produzione e
di comprometiere ke opportunita di
erescitn offerte dalle diverse, ingen-
tl, fontl di Mnanziamento europee e
nazionall. E poi il fudello della re-
sponsahilith sociale, da cul nessuno
pud rifuggive, voltando lo sguardo
altrove. Guello che el iImpegna nei
confronti dei tanti che versano in
situazioni di difficolth, sociall ed
economiche, molte delle quali si-
lenti, relative a minorl, a nuove
poverta educative, ad un presente
i difficolti che & foriero di un fu-
turo privo di opportuniti.

Nel tempo dell'opulenza in ter.
mini soclall ed amblentali; ¢i in-
terrogano la crescente schiera di
lavoratori poveri, le diverse crisi
mzlendali che rendono fosea la vi-
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siome di futuro, ed al tempo stesso
lesorti di glovani e donne, da tem-
po ai margini del mercato del La-
voro, che in numero sempre mag-
glore abbandonano il nostro ter-
ritorio o la ricerca di una ocou-
pazione. Una consapevolezz che
non deve perd togliere fiato allaspe-
ranzz, a quella speranza che non @
semplice attesa, bensi operositi per
il bene comune. Ma, per dirla con
Elint, “le parole dell anno trasearse
appartengono al linguaggio dell'an-
no trascorso € e parole dell'anno a
venire attendono un'aitra  vo-
ee” Un’" altra voce ovvero un cam-
bio nel codici di riferimento. Un
codice che riparta dalla persona,
dalla sua dignita, dal suo diritto al
lavero, al buon lavore, da pari op-
portunita di al principali
dirittidi cittadinanz, spessonegat|
in un Mezogiormo che continua a
registrare significativi ritadi.

Un eodice che riconverta | tanti
‘0’ in un ‘nof’, Un codice che ri-
proponga con forza termind desue-
ti, quasi anacronistici, quali re-
sponsabilita e coeslone. La erisi ha
evidenziato e debolezze e lo ca-
renze di un modello imperniato
sulla ricerca di profitto. Usclme
implica di ripensare il modo di
essere e di fare comunita, di essere
e fare produzione, per ricercare
trovare, tutti insieme, 1a via diuno
sviluppo duraturo e sostenibile, in
termini economicl, sociall ed am-
hientali. In un oggi che é gia do-
mani e che, grazie ad un comune
impegno, pu consentire che il fu-
turo che vogliamao accada,



