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CORONAVIRUS:
MISURE PER LA FAMIGLIA

Congedo parentale straordinario

Con figli tra o e 12 annl

E previste un congede di massimo 15 giorni continuativi o frazionati
che spetta alternativamente a entrambil | genitari

Con figh tra12 e 18 anni
E possibile stare a casa per prendersi
cura dl loro per la chiusura delle scuale

della retribuzione

del o di 15385 del
reddito preso a riferi-
mento per 'indennita
di maternita.

del co% della retribu-
zione convenzionale
giornaliera  stabilita

per legge,

Dipendenti : ] ; :
privat] e pubblici Gestione separata Autonomi Dipendenti privati
Indennita del 0% |Indennita al giorno |Indennitd al giorno [ Mon hanna diritte a indennita e contri-

buzione figurativa.
Mon possona essere licenziati e hanno
diritto a consenvare il posto di lavoro.

Pe richiedere il congedo parentale straordinario I'iter & la stesso dell'ordinaria: si comunica al datore di lavoro
quando sl vuole utilizzare e si fa la domanda all'inps.

Bonus baby sitter

In alternativa al congedo parentale straordinario, per chi ha figli fino a 12 anni, dal § marzo bonus baby sitter
fina a 6oo € per il periado di chiusura delle scuale, per dipendenti, autonami, iscritti salo alla gestione separata,
autonomi non iscritti all'Inps, dopo che le casse hanno comunicate il numero dei beneficiari.

Il bonus sale fing a 1.o000 € per | dipendenti del settore sanitario, pubblico e privato accreditato, guali medici,
infermieri, tecnici di laboratorio biomedico, tecnici di radiologia medica, operatori sociosanitari.

Lo stesso vale per il personale del comparto sicurezza, difesa @ soccorse pubblice im piegato nellemergenza.

Il borus viene erogato tramite il libretto famiglia.

Permessi legge 104

Tra marzo e aprile 12 giorni in pid rispetto ai 3 giorni mensili previsti per i lavoratori dipendenti che assistono un
familiare disabile grave. Per i sanitarl, 'aumernto dei giorni di permesso dipende dalle esigenze organizzative del-
le strutture sanitarie impegnate nell'emergenza. | giorni aggiuntivi di permessi legge 104 i chiedono al datore

di lavoro.

Decadenza e prescrizione per le prestazioni

| termini di decadenza e di prescrizione per le prestazioni Inps, sono sospesi dal 23 febbraio al 1* giugno 2020
i . Mt Werde Inas -

Chiamaci e resta a casa! ( 800 24 93@ - -

ALLA TUA PRATICA c1 PENSA INAS CISL

#IORESTOACASA




